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Simulation เป็นวิธีการสอนโดยใช้สถานการณ์จ าลอง หมายถึง กระบวนการที่ผู้สอนใช้ใน  การช่วยให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ โดยใช้ข้อมูลที่มีสภาพจ าลองคล้ายกับ  ความเป็นจริง 
มาฝึกให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในการตัดสินใจแก้ปัญหาต่างๆ โดยจัดสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย ทั้ง  ผู้ป่วยและผู้เรียน 
เป็นวิธีการที่มุ่งช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้สภาพความเป็นจริง เกิดความเข้าใจในสถานการณ์  เหตุการณ์ที่เกิดขึ้น ทั้งที่
มีความสัมพันธ์กันและไม่สัมพันธ์กัน มีความซับซ้อนมากน้อยต่างกันไปรวมถึงการ  ได้รับการฝึกทักษะการ 
ปฏิบัติการทักษะการสื่อสาร การบริหารงาน การท างานเป็นทีม ผู้สอนสามารถให้  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมระหว่าง
การเรียน ผู้เรียนสามารถปฏิบัติซ้ าๆได้จนเกิดทักษะและมีความมั่นใจในการ  ปฏิบัติงาน จากสภาพการเรียนรู้และ
จากปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างที่เรียน ผู้เรียนจะถูกคาดหวัง ในการประเมินผล  การปฏิบัติงานเช่นเดียวกับใน
สภาพการณ์จริง จัดสิ่งแวดล้อมที่ค านึงถึงความปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นหลัก และ  เพ่ิมความสามารถของนักศึกษา
โดยให้มีการปฏิบัติงานซ้ าๆจนนักศึกษาสามารถมีความรู้และทักษะที่พร้อมจะ ปฏิบัติงานในสถานการณ์จริงได้  

การสอนสถานการณ์จ าลองเสมือนจริงที่  จะมี ๓ ขั้นตอน ได้แก่ 
 1. ขั้น Pre – Brief  : ๑. มีวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน  ๒. ถามถึงความคาดหวังของนักศึกษา  ๓. บทบาทของ

ผู้เรียน ท าให้เป็นคล้ายพยาบาลวิชาชีพ ๔. เครื่องมือ อุปกรณ์ - เน้นเคารพครู เพ่ือนร่วมทีม เปิดใจรับฟัง  
2. ขั้น Simulation : ๑. ผู้สอนบอกวิธีการปฏิบัติ โดยเน้นย้ าให้ผู้เรียนน าความรู้มาใช้  ๒. ผู้เรียนในกลุ่ม 

Simulation จะต้องประเมินผู้ป่วยโดยใช้หลัก ABCDE โดยใช้ความรู้  ประสบการณ์ และรายงานผล ๓. ขณะที่อยู่
ในสถานการณ์ผู้สอนควรสังเกตผู้เรียน หากพบผู้เรียนปฏิบัติไม่ถูกต้องหรือไม่ปฏิบัติ  ในเวลาที่ก าหนด ผู้สอนจะ
หยุด และถามค าถาม หากผู้เรียนไม่สามารถบอกได้ ผู้สอนต้องเสริมความรู้ให้กับผู้เรียน หรือให้ไปหาความรู้มา
ตอบ และที่ส าคัญไม่ควรให้ผู้เรียนรู้สึกผิด และหากสถานการณ์นั้นมีการตามแพทย์แล้วแพทย์ไม่มา พยาบาล  ควร
ใช้ค าถามที่ชี้น าหรือให้ข้อเสนอแนะในการแก้ปัญหา ครูผู้สอนต้องให้ข้อมูลสถานการณ์กับผู้เรียน ผู้เรียนได้รับ
ข้อมูลก็เริ่มแสดงตามบทบาท และให้การ  ช่วยเหลือผู้ป่วย การสังเกตอาการผู้ป่วยที่แย่ลงจากเดิม การให้การ
ช่วยเหลือร่วมกับทีมโดยมีการแบ่งหน้าที่  มีหัวหน้าทีม Facilitator, Observer, เสมือนกับได้ดูแลผู้ป่วยบนหอ
ผู้ป่วยจริงๆ ตั้งแต่พบผู้ป่วยของผู้เรียนครั้งแรก จนถึงการดูแลการให้การช่วยเหลือ  

3. ขั้น Debrief :แบ่งออกเป็น ๓ ระยะ โดยใช้โมเดลของ ๑. Descriptive phase ให้ผู้เรียนบอก
ความรู้สึกว่ารู้สึกอย่างไรกับสถานการณ์   ๒. Analysis phase ผู้สอนจะเป็นผู้บอกข้อดี และข้อบกพร่อง โดยต้อง
ไม่ให้ผู้เรียนรู้สึกผิดและใช้การ  เสริมแรงทางบวก เพื่อให้ผู้เรียนเกิดก าลังใจ  ๓. Application phase การน าไปใช้
ในสถานการณ์จริง โดยต้องเน้นย้ าให้ผู้เรียนตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติกับหุ่นในภาคปฏิบัติกับหุ่น
ให้เสมือนกับการปฏิบัติผู้ป่วยจริง – การท างานเป็นทีม ต้องพยายามดึงผู้เรียนที่ไม่กล้าแสดงออกให้เข้ามา  

อ.ตวงพร มั่งมี  ภาควิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 


